
 

 
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 

CHARGÉ.E DE PROJET 
TRANSVERSAL 

 
 

 
Appel à candidature pour un.e chargé.e de projet transversal (H/F/X) 

Engagement immédiat pour 1 ETP – CDD de 3 mois 
 

 
 
 
DESCRIPTIF CONTEXTE 
Depuis 2019, l’INAMI a mis en place un disposi9f de remboursement de soins psychologiques 
de première ligne. Ainsi, chaque personne peut avoir accès à des interven9ons de 1er ligne 
réalisées par des psychologues ou des orthopédagogues cliniciens conven9onnés. 
 
Sur la province de Namur, nous avons appelé ce projet PSYNAM. Ce projet est géré par le 
Réseau Santé Namur et par le Réseau Santé Kirikou.   
 
 

MISSION 
Assurer le suivi de projets transversaux favorisant le rétablissement des personnes ayant un 
trouble de santé mentale et l’accessibilité aux soins psychologiques. Ces projets sont en lien 
avec les enjeux de la réforme des soins de santé mentale, la nouvelle poli9que pour enfants 
adolescents et le remboursement de soins psychologiques dans la première ligne.  
Le suivi de ces projets transversaux se repar9t comme suit :  

• PSYNAM (0,5 ETP) 
• Le Réseau Santé Namur (0,25 ETP) 
• Le Réseau Santé Kirikou (0,25 ETP) 

Pour le permeWre, ceWe fonc9on est un appui important. Ses missions se font en liaison 
fonc9onnelle avec l’équipe PSYNAM, la coordina9on du Réseau Santé Namur et la 
coordina9on du Réseau Santé Kirikou. 
 

https://psynam.be/
https://www.reseausantenamur.be/
https://www.reseau-sante-kirikou.be/


 
DESCRIPTION DES TÂCHES  

• Suivi organisa9onnel des projets transversaux ;  
• Anima9on de groupes de travail en lien avec les projets ;  
• Ges9on administra9ve pour la mise en œuvre des projets ;  
• Élabora9on d’un plan de forma9on pour les psychologues conven9onnés ;  
• Ges9on de l’offre de sou9en pour les professionnels de première ligne ;  
• Organisa9on des intervisions pour les psychologues conven9onnés ;  
• Évalua9on des projets forma9ons et intervisions ;  
• Ges9on de base de données (partenaires et psychologues conven9onnés) ;  
• Par9cipa9on à des réunions de suivi/ar9cula9on avec les coordinateurs des réseaux 

concernés  
 

 
 

PROFIL RECHERCHÉ  
• Baccalauréat ou master ou équivalent, orienta9on sciences sociales, sciences 

humaines ou assimilées;  
• Capacité de ges9on de projet, de planifica9on et d’organisa9on ; 
• Est un atout : connaissance et/ou expérience dans le secteur de la santé mentale et/ou 

de l’ac9on sociale 
• Bonne maitrise des ou9ls bureau9ques et informa9ques classiques, de la suite office 

(word, excel ; outlook, power point,…) et des ou9ls de planifica9on (doodle, cally, 
agenda électroniques,…);  

• Compétences dans la diffusion et la communica9on ;  
• À l’aise pour la prise de parole en public 
• Qualité́ rela9onnelle, flexibilité́, réac9vité, autonomie, et capacité de travailler en 

collabora9on avec l’équipe ; 
 

OFFRE  
1 ETP CDD de 3 mois – engagement immédiat. 
 
Les condi9ons barémiques sont liées à la commission paritaire de l’employeur (CNP St-
Mar9n). Les frais kilométriques de mission sont remboursés au barème légal. Lien 
fonc9onnel avec l’équipe de coordina9on PSYNAM, la coordina9on du Réseau Santé Namur et 
la coordina9on du Réseau Santé Kirikou. Lien hiérarchique avec le CNP Saint-Mar9n 
(employeur). 
 
Lieu de travail : Place des Céles9nes, n 19 à 5000 Namur (avec possibilité de télétravail à 
convenir) 
 
 
MODALITÉS PRATIQUES 
Les candidat-e -s sont invité-e-s à adresser une leWre de mo9va9on accompagnée de leur 
curriculum vitae (au format PDF) à l’aWen9on des coordinateurs de réseaux, Jean-Philippe 



Mathy et Didier De Riemaecker, uniquement par mail à l’adresse suivante : 
candidature@psynam.be 
 

Date limite de dépôt des candidatures : au plus tard pour le 25 avril 2024 

 
Les candidats sélec9onnés seront individuellement invités pour un entre9en qui se 9endra le 
mardi 30 avril 2024 en ma9née. Il est donc conseillé de prévoir de la disponibilité ce jour-là. 

mailto:candidature@psynam.be

